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УКРАЇНА

ТЕОФІПОЛЬСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
25.07.2013




Теофіполь


№ 174/2013-р
Про підсумки соціально-економічного 




розвитку району за І півріччя 2013 року


Протягом І півріччя 2013 року в районі проведено певну роботу спрямовану на забезпечення виконання завдань Програми соціально-економічного розвитку району на 2013 рік.



Промислової продукції (в порівняних цінах станом на 01.01.2013 року) у        І півріччі 2013 року вироблено на суму 2 069,5 тис.грн., що становить 106,1% до аналогічного періоду минулого року. 

Виробництво валової продукції сільського господарства по сільськогосподарських підприємствах району у І півріччі 2013 року складає              47 261,8 тис.грн. або 101,4% до відповідного періоду минулого року.
Порівняно з відповідним періодом минулого року в сільськогосподарських підприємствах району більше утримується корів на                95 голів (2,6%) і становить  на 1 липня 2013 року  3 796 голів.


Сільськогосподарськими підприємствами всіх форм власності порівняно з відповідним періодом минулого року збільшено виробництво молока на            833 тонни (8,4%) і становить 10 707 тонн. Зросла продуктивність дійного стада на 125 кг (4,6%) проти І півріччя 2012 року і становить 2 815 кг на одну корову.
Збільшено на 5 836 голів (32,7%) свинопоголів’я порівняно з аналогічним періодом минулого року і станом на 1 липня 2013 року становить 23 696 голів.
Збільшено середньодобові прирости свиней на 13 грам (2,7%) і становлять 491 грам.  Середньодобові прирости  великої рогатої худоби залишилися на рівні минулого року і становлять 490 грам.


За І півріччя 2013 року до бюджетів всіх рівнів мобілізовано                             16 044,2 тис.грн. при плані 15 346,8 тис.грн., що становить 104,5% до прогнозних показників. Виконання місцевого бюджету забезпечено у розмірі                        13 222,7 тис.грн. або 106,3% до планових завдань на півріччя.
До бюджету Пенсійного фонду України в районі у І півріччі поточного року з усіх джерел фінансування надійшло 101 762,3 тис.грн., що на                    9 634,1 тис.грн. більше до відповідного періоду минулого року. Власних коштів за І півріччя 2013 року надійшло 25 997,3 тис.грн., що становить 101,7%  планових завдань і на 1 985,2 тис.грн. (8,3%)  більше минулого року.
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В районі дотримується законодавчо встановлений розмір мінімальної заробітної плати, середньомісячна зарплата штатного працівника у січні-червні 2013 року становить 2 312 гривні, що на 358 грн. (18%) більше до відповідного періоду минулого року.

Річне завдання по створенню нових робочих місць виконано на 83,5%. Протягом І півріччя 2013 року їх створено 127.

Середній розмір пенсії порівняно з відповідним періодом минулого року збільшився на 42 гривні (3,6%) і становить 1 196 гривень.


Поряд з тим існує чимало проблем, які потребують вирішення.

Порівняно з відповідним періодом минулого року сільськогосподарськими підприємствами району менше утримується великої рогатої худоби на 34 голови (0,3%) і станом на 1 липня 2013 року становить 11 392 голови.
Зменшено порівняно до минулого року виробництво та реалізацію м’яса на 39 тонн (1,9%) та 218 тонн (11,6%) і становить відповідно 2 011 та                           1 664 тонни.

Станом на 1 липня 2013 року податковий борг до зведеного бюджету із врахуванням відокремленого обліку банкрутів за оперативними даними становить 360 тис.грн., в тому числі 146,8 тис.грн. до державного та                    213,2 тис.грн. до місцевого бюджетів.
Загальний борг до Пенсійного фонду України станом на 1 липня                    2013 року складає 202 тис.грн.
На підставі статей 6,  17  Закону України ״Про місцеві державні адміністрації״, розпорядження голови райдержадміністрації від 28.09.2011 року № 248/2011-р "Про розподіл обов’язків між головою, першим заступником та заступниками голови районної державної адміністрації" та враховуючи вищевикладене:

1. Відмітити, що у І півріччі 2013 року в районі вжито ряд дієвих заходів щодо подальшого соціально-економічного розвитку району, належного життєвого рівня населення, збереження стабільної суспільно-політичної ситуації. 
2. Управлінням та відділам райдержадміністрації, рекомендувати керівникам підприємств, установ та організацій проаналізувати підсумки своєї роботи у І півріччі 2013 року, виявити допущені недоліки і прорахунки та намітити заходи, спрямовані на виконання річних програмних завдань.


3. Управлінню агропромислового розвитку райдержадміністрації (О.Бронетко) та рекомендувати керівникам сільськогосподарських підприємств усіх форм власності вжити невідкладних заходів щодо:




3.1. Своєчасної підго​товки та про​ведення комплексу збиральних робіт та сівби озимих культур під урожай 2014 року.

3.2.Стабілізації поголів’я худоби та нарощення виробництва тваринницької продукції.

4. Відділу житлово-комунального господарства райдержадміністрації (А.Шклярук) спільно з органами місцевого самоврядування до 15 жовтня 2013 року вжити заходів щодо:
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4.1. Забезпечення виконання плану заходів щодо проведення комплексної технічної підготовки об’єктів житлово-комунального господарства до роботи в умовах осінньо-зимового періоду 2013/2014 року.
4.2. Підвищення рівня розрахунків населення за житлово-комунальні послуги та зменшення боргів населення та інших споживачів.
5. Управлінню фінансів райдержадміністрації (О.Сапуга) забезпечити виконання призначень районного бюджету.
6. Рекомендувати:

6.1. Теофіпольському відділенню Красилівської міжрайонної державної податкової інспекції (В.Грицаюк), управлінню соціального захисту населення (Н.Лебідь) активізувати діяльність робочих груп з питань легалізації заробітної плати та "тіньової" зайнятості населення з метою збільшення чисельності пра​цюючих і мобілізації надходжень до бюджетів усіх рівнів.
6.2. Управлінню Пенсійного фонду України в Теофіпольському районі (О.Куцоконь) вжити дієвих заходів щодо забезпечення погашення заборгованості по платежах до Пенсійного фонду.

6.3. Керівникам бюджетних установ посилити контроль за дотриманням податкового та бюджетного законодавства.

6.4. Керівникам підприємств, установ, організацій вживати конкретних заходів щодо забезпечення стовідсоткової оплати за спожиті енергоносії.
7. Виконавчим комітетам сільських, селищних рад району забезпечити повне освоєння коштів передбачених на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах.
8. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника, заступника голови, керівника апарату районної державної адміністрації.
Перший заступник
голови адміністрації





П.Вільшинський
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