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УКРАЇНА

ТЕОФІПОЛЬСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

21.02.2013



Теофіполь



№ 64/2013-р
Про заходи щодо забезпечення

виконання у 2013 році показників 

доходної частини, економного та

раціонального використання коштів

місцевих бюджетів


Відповідно до статей 6, 13, 17, 18 Закону України „Про місцеві державні адміністрації”, на виконання розпорядження голови обласної державної адміністрації від 31 січня 2013 року №15/2013-р „Про заходи щодо забезпечення виконання у 2013 році показників доходної частини, економного та раціонального використання коштів державного та місцевих бюджетів”:

          1.Затвердити заходи щодо забезпечення виконання у 2013 році показників доходної частини місцевих бюджетів та економного та раціонального використання коштів місцевих бюджетів району (додатки 1,2).


2.Рекомендувати керівникам бюджетних установ району,  сільським та селищним головам:

         2.1. Забезпечити виконання заходів щодо забезпечення виконання у 2013 році показників доходної частини, економного та раціонального використання коштів державного та місцевих бюджетів;

         2.2. Щоквартально до 10 числа місяця, що настає за звітним, інформувати районну державну адміністрацію про результати проведеної роботи.

3.Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

 
Голова адміністрації                                             В.Довжук          

	Додаток 1
до розпорядження голови
районної державної адміністрації
21.02. 2013  № 64/2013-р


Заходи

щодо забезпечення виконання у 2013 році показників доходної частини місцевих бюджетів 

	№ з/п
	Заходи
	Термін виконання заходів
	Виконавці
	План додаткових надходжень тис. грн.
	У тому числі:

	
	
	
	
	
	І кв.
	ІІ кв.
	ІІІ кв.
	ІV кв.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Вжити заходів щодо підвищення рівня заробітної плати по району у розмірі не менше 205 гривень.
	Лютий-грудень
	Перший заступник голови райдержадміністрації,

управління соціального захисту населення райдержадміністрації
	935,2

	70,8
	140,8
	288,4
	435,2

	2.
	Ліквідувати випадки виплати заробітної плати працівникам нижче законодавчо встановле​ного мінімуму на підприємствах, установах та організаціях району
	Лютий-грудень
	Перший заступник голови райдержадміністрації,

управління соціального захисту населення райдержадміністрації, Теофіпольське відділення Красилівської МДПІ
	15,4
	2,5
	2,9
	5,0
	5,0


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	3.
	Заслуховувати на засіданнях робо​чих груп керівників підприємств, які виплачують заробітну плату працівникам нижче встановленого законодавством рівня
	Лютий-грудень
	Перший заступник голови райдержадміністрації,

управління соціального захисту населення райдержадміністрації, Теофіпольське відділення Красилівської МДПІ
	
	
	
	
	

	4.
	Організувати роботу щодо ство​рення нових робочих місць
	Лютий-грудень
	Теофіпольський районний центр зайнятості, управління соціального захисту населення райдержадміністрації
	107,4
	16,6
	20,6
	28,9
	41,3

	5.
	Розробити графіки погашення заборгованості із заробітної плати по району, що склалася на 01.01.13 року 


	До 20 березня
	Управління соціального захисту населення райдержадміністрації
	36,1

	
	
	
	

	6.
	Забезпечити розміщення на офі​ційних веб-сайтах переліку під​приємств державної та кому​нальної форми власності, які мають заборгованість із заробіт​ної плати
	Щокварта​льно
	Управління соціального захисту населення райдержадміністрації
	
	
	
	
	

	7.
	Здійснити ефективні заходи щодо: 
	
	
	
	
	
	
	

	7.1.
	Виявлення, упередження та руйну​вання схем ухилення від сплати податку на доходи фізичних осіб за рахунок не облікованої готівки, ведення подвійної бухгалтерії, тощо
	Щомісяч​но
	Теофіпольське відділення Красилівської МДПІ
	
	
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	7.2.
	Збільшення середнього розміру орендної плати по землях сільсько​господарського призначення за межами населених пунктів та комерційного призначення в межах населених пунктів по району до середньообласного рівня 
	До 01 червня
	Відділ Держземагентства у Теофіпольському районі
	
	
	
	
	

	7.3.
	Погашення податкового боргу по орендній платі за земельні ділянки по району
	Лютий-грудень
	Теофіпольське відділення Красилівської МДПІ
	52,0
	13,0
	13,0
	13,0
	13,0

	8.
	Організувати роботу щодо вияв​лення фізичних осіб, праця яких використовується суб’єктами гос​подарювання без укладення трудо​вих угод та без сплати податку на доходи фізичних осіб до місцевих бюджетів
	Лютий-грудень
	Управління соціального захисту населення райдержадміністрації, Теофіпольське відділення Красилівської МДПІ
	7,0

	1,0
	1,5
	1,5
	3,0

	9.
	Проводити інформаційно-роз’яс​нювальну роботу серед населення щодо економічних та соціальних переваг отримання легальних доходів та сплати податку на доходи фізичних осіб
	Постійно
	Теофіпольське відділення Красилівської МДПІ
	
	
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	10.
	Забезпечити контроль за правиль​ністю нарахування і повнотою сплати податку на доходи фізичних осіб від надання в оренду земельних часток (паїв)
	Липень-жовтень
	Перший заступник голови райдержадміністрації,

Теофіпольське відділення Красилівської МДПІ
	
	
	
	
	

	11.
	Провести інвентаризацію земель державної та комунальної власності з метою виявлення земель, що використовуються без належного документального оформлення та вжити заходів щодо усунення таких порушень
	До 01 липня
	Юридичний відділ райдержадміністрації,

відділ Держземагентства у Теофіпольському районі
	
	
	
	
	

	13.
	Проаналізувати структуру податко​вої заборгованості по сплаті пла​тежів до місцевих бюджетів, що склалася по району на 01.01.2013 року та затвердити помісячні завдання по її скороченню 
	До 01 квітня
	Теофіпольське відділення Красилівської МДПІ
	48,0
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0

	14.
	Розробити та надати перелік напрямів роботи щодо створення сприятливого інвестиційного клі​мату в районі. 
	Лютий-грудень
	Відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадмі​ністрації
	
	
	
	
	


	1
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	16.
	Проводити моніторинг щодо: 
	
	
	
	
	
	
	

	16.1.
	Залучення до оподаткування підприємств, які зареєстровані за межами району, але здійснюють господарську діяльність на її території
	Щокварта​льно
	Відділ економічного розвитку і торгівлі райдержадмі​ністрації
	
	
	
	
	

	16.2.
	Збільшення надходжень доходів місцевих бюджетів
	Щокварта​льно
	Управління фінансів райдержадміністрації
	
	
	
	
	


      Заступник голови адміністрації                                                                            


 О.Юрчук

	Додаток 2
до розпорядження голови  
районної державної адміністрації 
 21.02. 2013  № 64/2013-р


Заходи

щодо економного та раціонального використання коштів місцевих бюджетів області на 2013 рік

	№ з/п
	Заходи
	Термін виконання
	Виконавці
	План економного та раціонального використання коштів

тис.грн.
	У тому числі:

	
	
	
	
	
	І кв.
	ІІ кв.
	ІІІ кв.
	ІV кв.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Здійснити дієві заходи щодо упорядкування мережі районних установ та оптимізації чисель​ності їх працівників, зокрема:
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. Упорядкувати мережу мало​комплектних шкіл

	Липень-вересень
	Відділ освіти, молоді та спорту райдержадміністрації
	45,4
	
	
	11,4
	34,0

	
	2. Упорядкувати мережу районних медичних закладів, ФАПів
	Квітень-грудень


	Центральна районна лікарня


	70,7
	
	7,9
	62,8
	

	
	3. Провести оптимізацію ліжко​вого фонду, відповідно до реальних потреб населення.
	Квітень-червень
	Центральна районна лікарня


	148,9
	
	148,9
	
	

	
	4. Упорядкувати мережу клубів та бібліотек.
	Лютий-грудень
	Відділ культури райдержадміністрації
	1,3
	
	0,3
	0,5
	0,5


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	5. Провести оптимізацію штатної чисельності працівників по галузях “охорона здоров`я”, “освіта” та “культура”.
	Лютий-грудень
	Центральна районна лікарня, відділ 

відділ освіти, молоді та спорту райдержадміністрації, відділ культури райдержадміністрації
	300,9
	
	215,2
	78,3
	7,4

	2.
	Привести видатки місцевих бюд​жетів, затверджених на 2013 рік, у відповідність до врахованого Кабінетом Міністрів України прогнозного темпу росту видатків при визначенні обсягів міжбюд​жетних трансфертів з Державного бюджету України для місцевих бюджетів зокрема, при уточнен​ні місцевих бюджетів на 2013 рік перерозподілити завищені обсяги видатків та спрямувати їх на покриття дефіциту в коштах на оплату праці та енергоносії
	Березень
	Районна рада, відділ освіти, молоді і спорту, центральна районна лікарня, РЦСССДМ, територіальний центр, центр дітей – інвалідів, селищні, сільські голови 
	102,3
	
	
	
	102,3

	3.
	Забезпечити оптимізацію не першо​чергових видатків місцевих бюджетів області на 2013 рік. При уточненні місцевих бюджетів на 2013 рік перерозподілити не першочергові видатки, передбачені на 2013 рік (капітальні видатки, транспортні послуги, зв'язок, представницькі витрати, відрядження, інші видатки).
	Березень
	Районна рада, відділ освіти, молоді і спорту, центральна районна лікарня, РЦСССДМ, територіальний центр, центр дітей – інвалідів, селищні, сільські голови
	42,6
	
	42,6
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	4.
	Спрямувати вільний залишок коштів, що утворився на 01.01.2013 року у повному обсязі на покриття дефіциту у коштах на виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ та на оплату за енергоносії, що споживають​ся бюджетними установами району.
	Березень
	Управління фінансів райдержадміністрації
	643,0
	643,0


	
	
	

	5.
	Спрямувати в повному обсязі додаткову дотацію з державного бюджету на вирівнювання фі​нансової забезпеченості на пок​риття дефіциту у коштах по вип​латі заробітної плати праців​никам бюджетних установ області та на оплату за енергоносії, що споживаються бюджетними уста​новами області.
	Квітень-червень
	Управління фінансів райдержадміністрації
	Відповідно до рішення сесії обласної ради
	
	
	
	

	6.
	Впроваджувати енергозберігаю​чі заходи, зокрема, встановлю​вати сучасні твердопаливні котли, утеплювати приміщення бюджет​них установ тощо з метою економії видатків на оплату за енергоносії.
	Лютий-грудень
	Районна рада, відділ освіти, молоді і спорту, центральна районна лікарня, РЦСССДМ, територіальний центр, центр дітей – інвалідів, селищні, сільські голови
	444,2
	
	
	
	444,2

	7.
	Проводити щоквартальний моніторинг виконання заходів щодо економного використання коштів місцевих бюджетів.
	Щокварталь​но
	Управління фінансів райдержадміністрації
	
	
	
	
	


                  Заступник голови адміністрації





                    О.Юрчук

_1024841779.unknown

