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УКРАЇНА

ТЕОФІПОЛЬСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

 

23.01.2014          



Теофіполь


    № 9/2014-р
Про роботу начальника управління 
агропромислового розвитку райдержадміністрації
Бронетко О.Й.


Відповідно до ст. 6, 13 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», заслухавши інформацію начальника управління агропромислового розвитку райдержадміністрації Бронетко О.Й (додається):




1.Інформацію взяти до відома.

З метою реалізації державної політики в галузях агропромислового виробництва, нарощування поголів’я та збільшення виробництва тваринницької продукції:


2.Начальнику управління агропромислового розвитку райдержадміністрації Бронетко О.Й. вжити заходів щодо:

2.1.Підвищення ефективності використання земель сільськогосподарського призначення за рахунок розширення площ та вирощування конкурентноспроможних культур.

2.2. Забезпечення посіву гречки по району на площі не менше 1640 га.
2.3.Створення сприятливих умов для залучення інвестицій у сільськогосподарське виробництво.

2.4.Зростання обсягів виробництва продукції тваринництва в сільськогосподарських підприємствах усіх форм власності за рахунок нарощення поголів’я корів, підвищення його продуктивності. 

2.5.Розширити мережу пунктів штучного осіменіння в сільській місцевості та охоплення ними понад 50% корів індивідуальних селянських господарств.

2.6.Продовжувати роботу по створенню сільськогосподарських кооперативів.
2.7.Спільно з відділом економічного розвитку та торгівлі райдержадміністрації (Жилюк В.С.) продовжити роботу щодо відкриття підприємства з переробки молока.

2.8.Продовжувати роботу щодо реалізації державної політики зайнятості у сфері соціально-трудових відносин, оплати і належних умов праці, зайнятості. 

2.9.Ліквідації виявлених порушень вимог законодавства за зверненнями громадян. 


3.Про проведену роботу інформувати районну державну адміністрацію щоквартально до 10 числа місяця, наступного за звітним періодом.


4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника голови райдержадміністрації Вільшинського П.Г. та начальника управління агропромислового розвитку райдержадміністрації Бронетко О.Й.
     Голова адміністрації





    Ю. Кучерук

Додаток








     до розпорядження голови

                                                                            районної державної адміністрації








      23.01.2014 р. № 9/2014-р
Інформація

про роботу начальника управління агропромислового розвитку райдержадміністрації Бронетко О.Й.

Бронетко О. Й на посаду начальника управління  агропромислового розвитку райдержадміністрації призначений розпорядженням голови райдержадміністрації від 27.06.2013 №35/2013-р/к. Відповідно до посадової інструкції у своїй практичній роботі керується Конституцією України, законами України, постановами Кабінету Міністрів України, іншими нормативно-правовими актами та Положенням про управління агропромислового розвитку Теофіпольської райдержадміністрації. 
З метою здійснення керівництва діяльністю управління затверджено структуру управління агропромислового розвитку, положення про відділи, про кадрову та юридичну служби, посадові інструкції працівників. Так, у структуру управління входять відділ організації виробництва, переробки та маркетингу, відділ врегулювання відносин власності та дорадництва і фінансово-господарський відділ, в яких згідно штатного розпису працює 10 спеціалістів.

Робота управління агропромислового розвитку райдержадміністрації проводиться відповідно квартальних планів роботи, затверджених першим заступником голови райдержадміністрації, структурних підрозділів –квартальних та місячних планів роботи. 
Відповідно до розділу 3 Регламенту районної державної адміністрації   начальником управління агропромислового розвитку подаються пропозиції, погоджені профільним заступником для формування квартальних планів роботи райдержадміністрації. Так, згідно цих пропозицій  у жовтні 2013 року на засіданні колегії райдержадміністрації було розглянуто питання «Про стан та перспективи розвитку тваринництва в районі»; у лютому поточного року заплановано розглянути питання «Про готовність агроформувань району до проведення комплексу весняно-польових робіт». 
Протягом 2013 року у межах своїх повноважень начальником управління агропромислового розвитку райдержадміністрації Бронетко О.Й видано 13 наказів з особового складу, 10-про надання відпусток, 14-про відрядження, 6-з основної діяльності.
За ІІ-ге півріччя 2013 року начальником управління агропромислового розвитку райдержадміністрації Бронетко О.Й. розглянуто 152 звернення, з них 141-усне, 11-письмових. 67 звернень стосуються виробничих питань агропромислового комплексу, 30 - виплат бюджетних коштів за утримання та зданий молодняк ВРХ, 22- видачі цільових направлень для вступу в аграрні вищі навчальні заклади, 6-щодо працевлаштування, 5-проходження практики студентами в сільськогосподарських підприємствах району, 3-щодо створення обслуговуючих кооперативів, 3-щодо виплати майнових паїв у грошовому виразі. Всі звернення було вирішено позитивно або надано відповідні роз’яснення. Проте начальником управління не визначено відповідальної особи за роботу із зверненнями громадян, відсутні письмові резолюції на окремих зверненнях, що є порушенням вимог законодавства за зверненнями громадян. 
Бронетко О.Й. забезпечує своєчасне інформування райдержадміністрації про стан справ в агропромисловому комплексі району, надає пропозиції до проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку району; рішенням сесії районної ради від 13 грудня 2013 року №19-17/2013 було затверджено Програму розвитку агропромислового розвитку району на 2014-2017 роки. 
Та основним завданням начальника управління агропромислового розвитку є забезпечення виконання покладених на управління завдань щодо реалізації державної політики в галузях агропромислового виробництва.

Спеціалістами управління агропромислового розвитку райдержадміністрації проводилась відповідна робота щодо організації та проведення жнив 2013 року. Так, враховуючи недостатню матеріально-технічну базу зернозбиральної техніки агроформувань району на період збирання зернових культур було залучено 18 високопродуктивних комбайнів з інших регіонів, що дало можливість провести жнива в оптимальні строки та не допустити його втрат. Проте в зв’язку з несприятливими погодно-кліматичними умовами, які склалися весною 2013 року по сільськогоспо-дарських підприємствах району одержано 118,3 тис.тонн зерна у вазі після доробки при середній урожайності 41,2 ц/га (2012 рік-50,4 ц/га), зменшилась на 90,9 цнт. і врожайність цукрових буряків (461,5 ц/га проти 552,3 ц/га у 2012 році). 

        Під  майбутній  урожай  2014  року  в   сільгосппідприємствах  району посіяно  10,2 тис.  га  озимих  зернових  культур, що становить 109 відсотків до плану,  в  тому  числі  озима  пшениця 9,4  тис. га, озиме жито  170 га,  озимий   ячмінь  0,6 тис. га,  крім   того  1,0 тис. га  озимого   ріпаку  на  зерно.    Практично    всі    посіви   проведено  в  оптимальні  строки  з внесенням мінеральних добрив. Посів проведено кондиційним насінням, з якого 100 % еліта -  II репродукція.

Значна   робота проводиться    по   підготовці   до   весняно-польових  робіт. Згідно прогнозованої  структури посівних площ на 2014 рік посів  основних  ярих  сільськогосподарських культур планується в кількості: ячмінь 6,2 тис. га, горох 0,5 тис. га, кукурудза на зерно 7,5 тис. га, соя 4,9 тис. га, гречка 1,4 тис. га, цукровий буряк 4,5 тис. га. Необхідно відмітити, що в поточному році зменшено площу посіву гречки на 300 га.                                

Вживаються відповідні заходи і щодо виконання розпорядження голови райдержадміністрації від 28.10.2013 р. №252/2013-р «Про стан та перспективи розвитку тваринництва в районі». По сільськогосподарських формуваннях району виробництво молока в порівняні до 2012 року зросло на 8% або 2821 тонну і становить 22123 тонни. Виробництво м’яса складає 5047 тонн, що на  30 % або на 1170 тонн більше минулорічного показника.

Станом на 1 січня 2014 року в агроформуваннях району утримується 10788 голів ВРХ, що на 335 голів менше до відповідного періоду 2012 року, поголів’я корів зменшилося на 111 голів і становить 3693 голови. Основною причиною зменшення відгодівельного поголів’я ВРХ є низькі закупівельні ціни на яловичину,  зменшення поголів’я дійного стада - масова вибраковка низькопродуктивних корів для подальшої заміни їх високопродуктивними первістками.

За рахунок поліпшення кормової бази, селекційно-племінної роботи зросла продуктивність дійного стада: від кожної корови за 2013 рік надоєно по 5862 кг молока, що більше на 502 кг ніж у 2012 році. 

Необхідно відмітити і ріст поголів’я свиней, кількість яких зросла на 12994 голови (69%) і на сьогодні становить 31663 голови.

На виконання програми «Державна підтримка галузі тваринництва» 

нараховано  коштів в сумі 4 709,2 тис.грн., в тому числі за напрямами :

- виплата спеціальної бюджетної дотації фізичним особам за утримання та збереження молодняку великої рогатої худоби.  Нараховано 2594000 грн; виплачено  337 250 грн. кредиторської заборгованості за 2012 рік та 2 593 750 грн. за 2013 рік;  

- виплата бюджетної дотації фізичним особам, фізичним особам – членам виробничих або обслуговуючих сільськогосподарських кооперативів, а також фермерським господарствам за вирощені та продані на забій і переробку суб’єктам господарювання, які мають власні (орендовані) потужності для забою тварин, молодняк великої рогатої худоби та свині (крім свиноматок і кнурів).  Нараховано  за 2013 рік  2 020 400 грн. Виплачено 792702,75  грн. дотації фізичним особам в 2013 році. Борг, який залишився на 1 січня 2013 року складає 1227697,25 грн.
- часткове відшкодування витрат на закупівлю установки індивідуального доїння фізичним особам. Нараховано  94 760 грн.  Виплачено за 2013 рік  91060  грн. Борг, який зареєстрований на 1 січня 2014 року - 3 700 грн.


Загальна заборгованість по програмі «Державна підтримка галузі тваринництва» станом на 1 січня 2014 року   становить  1 231 397,25 грн.

З метою створення сільськогосподарської кооперації, зайнятості населення у сільській місцевості завдяки проведеній консультативно-методичній роботі з сільськими, селищними головами району створено у        с. Шибено сільськогосподарський кооператив «Вега» по наданню послуг з реалізації молока. За 5 місяців діяльності кооперативом надано послуг по реалізації 30,2 тонн молока на загальну суму 105,6 тис.грн.

На виконання розпорядження голови райдержадміністрації від  07.03.2013 р. №88/2013-р «Про проведену в районі роботу з питань виплати заробітної плати, додержання мінімальних гарантій в оплаті праці та основні завдання на 2013 рік» здійснювались відповідні заходи щодо збільшення рівня заробітної плати працівникам, зайнятим у сільському господарстві. Так, середня заробітна плата штатного працівника галузі за січень-грудень 2013 року становить 2424 грн., що на 10 % або 180 грн. більше до відповідного періоду 2012  року. Відповідно фонд оплати праці у галузі сільського господарства у 2012 році склалдав24881,2 тис.грн.. у 2013 році-53749 тис.грн, або у 2,2 рази більше.
Враховуючи сезонність сільськогосподарських робіт, протягом 2013 року на обліку в службі зайнятості протягом 2013 року перебувало 1698 осіб, які працюють в аграрному секторі району. За цей же період працевлаштовано в агроформування району 788 безробітних; станом на 1 січня 2014 року на обліку перебувають 690 осіб, звільнених з сільськогосподарських підприємств району. 

За активної підтримки Бронетко О.Й. агроформування району-Теофіпольська філія ПрАТ «Зернопродукт МХП» с.Новоставці, СТОВ «Нива» с. Поляхова, СФГ «Кузьминці» с. Кузьминці, ТОВ «Святець»  с. Святець і ТОВ «Волиця» с.Волиця прийняли участь в обласній виставці «Агро-Поділля-2013», за що були нагороджені дипломами та цінними подарунками. З метою забезпечення населення району продукцією за цінами сільгосптоваро-виробників у 2013 році було проведено 62 ярмаркових заходи на яких реалізовано 74,1 тонну сільськогосподарської продукції на суму 691,15 тис.грн. Також підприємства району приймали участь в ярмаркових заходах, які проводились в обласному центрі.

     Заступник голови адміністрації



      Ю. Маєвський   
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